
 

INFORMAČNÝ LIST ÚSPEŠNE ZREALIZOVANÉHO 
PROJEKTU 

 

Názov projektu 
Zavádzanie systémov riadenia kvality v spoločnosti 
SCHOLL & KOVO HALLA s. r. o 

Kód ITMS 22320120089 

Prijímateľ (názov a sídlo) 
SCHOLL & KOVO HALLA  spol. s r. o., 900 62 
Kostolište 162 

Operačný program Bratislavský kraj 

Prioritná os 2. Vedomostná ekonomika 

Opatrenie 2.1 Inovácie a technologické transfery 

Skupina aktivít 
2.1.4 Získavanie a ochrana duševného vlastníctva, 
zavádzanie systémov riadenia kvality 

Kód výzvy  OPBK/2010/2.1/05 

Schéma štátnej pomoci/schéma de minimis Schéma de minimis 

 
1. Miesto realizácie projektu 

Okres Obec Ulica Číslo 

Malacky Kostolište  162 

 
2. Finančný a časový rámec realizácie projektu 

Časový rámec realizácie projektu (MM/RRRR) 
Začiatok realizácie aktivít 

projektu  
Ukončenie realizácie aktivít 

projektu  

07/ 2011 12/ 2012 

 Výdavky projektu (v EUR) 

Celkové oprávnené výdavky 74 106,96 

Z toho  
NFP 70 401,61 

Vlastné zdroje 3 705,35 

 

        3.    Stručný opis projektu
1
 

Spoločnosť SCHOLL & KOVO  - HALLA s.r.o. so sídlom v Kostolišti vznikla 4.7.2001. 
Firma podniká v strojárskej výrobe, ktorá je zameraná na výrobu oceľových konštrukcií, schodov, zábradlia a 
transportných paliet.  
Projekt je zameraný na zavádzanie systémov riadenia kvality. Pre udržanie si konkurencieschopnosti sú potrebné 
nielen kvalitné výrobky, ale aj moderné systémy riadenia kvality, ktoré zabezpečujú efektívnejšie pracovné 
postupy vo všetkých sférach spoločnosti, lepšiu koordináciu a spoluprácu medzi jednotlivými pracovnými úsekmi 
spoločnosti, ako aj zavádzanie environmentálne zodpovedného prístupu spoločnosti. Uvedené skutočnosti 
umožnia získať firme konkurenčnú výhodu a povedú k zlepšovaniu imidžu spoločnosti, rastu počtu zákazníkov, 
rastu tržieb. 

 

 

 
4. Cieľ a dosiahnuté výsledky projektu 

Cieľ projektu Zvyšovanie konkurencieschopnosti spoločnosti zavádzaním systémov riadenia kvality. 

                                                      
1 rozpísať maximálne na 800 znakov 
² v prípade že projekt prispieva k viacerým horizontálnym prioritám, je potrebné rozpísať príspevok k cieľom HP aj plnenie ukazovateľov výsledku  pre každú 
horizontálnu prioritu v samostatnej tabuľke 

 



 

Dosiahnuté 
výsledky projektu 
vrátane 
merateľných 
ukazovateľov 

V rámci projektu boli zavedené 2 systémy riadenia kvality (systém manažérskej kvality 
a environmentálny manažérsky systém), čím sme zabezpečili napĺňanie merateľného 
ukazovateľa „Počet iných foriem ochrany duševného vlastníctva  ako patent“. 
 
Uvedená hodnota merateľného ukazovateľa je plne v súlade so Zmluvou o poskytnutí NFP. 

 

 

       5.        Popis príspevku k cieľom HP a plnenie ukazovateľov výsledku na úrovni HP² 

Popis príspevku  
k cieľom HP 

 

Projekt neprispieva k napĺňaniu žiadnej HP 

Plnenie ukazovateľov 
výsledku na úrovni HP 

Názov ukazovateľa 
a merná jednotka 

Východisková hodnota Cieľová hodnota Dosiahnutá hodnota 

    

Popis príspevku  
k cieľom HP 

 

Plnenie ukazovateľov 
výsledku na úrovni HP 

Názov ukazovateľa 
a merná jednotka 

Východisková hodnota Cieľová hodnota Dosiahnutá hodnota 

    

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

FOTOGRAFIE Z MIESTA REALIZÁCIE PROJEKTU 
 

Situácia pred začiatkom realizácie aktivít projektu 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Situácia počas realizácie aktivít projektu  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Situácia po ukončení realizácie aktivít projektu 
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