L UZNESENIE
aperalny MONITOROVACIEHO VYBORU
bratislavsky PRE OPBK ¢. 18/2012 .
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Eurépsky fond
regionalneho rozvoja

Termin zasadnutia Monitorovacieho vyboru pre OPBK: 13. december 2012

Monitorovaci vybor pre OPBK

A. schval'uje

I

Navrh na prerozdelenie finan¢nych prostriedkov technickej pomoci OPBK presunutim Ciastky
930 000 EUR vratane prislichajucej sumy zo Statneho rozpoctu z prioritnej témy 86 do prioritnej
témy 85 a pouzit’ ich vyhradne na refundaciu mzdovych nakladov zamestnancov OPBK v obdobi
rokov 2013 - 2015 tak, ako je uvedené v prerokovanom materiali

B. berie na vedomie

1. Prehlad prijatych rozhodnuti Monitorovaciecho vyboru OPBK prostrednictvom pisomnych
procedur

2. Informéciu o zmenach v Programovom manuali pre OPBK

3. Informaciu o pokroku v implementacii OPBK

C. uklada

1. Zapracovat schvaleny navrh prerozdelenia finan¢nych prostriedkov do Programového manuélu
pre OPBK pri jeho najblizsej aktualizacii

2. Predlozit’ analyzu prerozdelenia financnych prostriedkov technickej pomoci OPBK &lenom

Monitorovacieho vyboru pre OPBK a Eurdpskej komisii.
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program

A PROSTRIEDKOV TECHNICKEJ POMOCI ’
kraj EUROPSKA UNIA

7. zasadnutie MV OPBK
Termin zasadnutia: 13. decembra 2012
Bod programu: 4

V ramci TP OPBK bolo v programovom obdobi 2007 — 2013 zatial’ ukonéenych 15 projektov (z toho 3
pre SO/RO pre OPBK, t.j. BSK, dalej len ,,SO/RO*), 3 projekty sa nachadzaju v procese realizacie a 3
projekty sa nachadzaji v procese schvalovania (z toho 1 projekt pre SO/RO). V ramci uvedenych
projektov bolo k 30.11.2012 vycerpanych 1 524 510,83 EUR (ERDF), ¢o predstavuje podiel 43.81 %
z celkovej alokacie 3 480 000 EUR (ERDF) uréenej na TP OPBK. Do uvedeného cCerpania nie je
zddvodu lepSej prehladnosti zahrnuté Ciastkové cerpanie projektov v realizacii, nakol’ko unich sa
predpoklada cerpanie vo vyske 100% na konci implementa¢ného obdobia. Podrobné udaje
o finanénom stave projektov TP OPBK sa nachadzaju v Prilohe €. 1.

Vzhl'adom na skuto¢nost, ze od zaciatku programového obdobia uplynulo 6 rokov a do jeho skoncenia
zostavaju priblizne 3 roky (pri dodrzani pravidla n+2), tempo Cerpania nie je synchrénne s uplynulym
¢asom. Tento nesulad bol Ciasto¢ne sposobeny zrusenim a nemoznost'ou realizacie niektorych projektov
v oblasti informovanosti a publicity (v suvislosti s tzv. nastenkovym tendrom), avsak hlavnou pri¢inou je
vnutorné rozdelenie finan¢nych prostriedkov, ktoré neodraza realne potreby RO OPBK. Ide hlavne
o nepomer rozdelenia finanénych prostriedkov medzi prioritné témy 85 Priprava, vykonavanie,
monitoring a kontrola a 86 Hodnotenie a Stadie, informovanie a komunikacia (d’alej len ,,prioritna téma
85% a ,,prioritna téma 86 ), ktory je priblizne 5:3 z celkovej alokacie na TP OPBK. Kym prioritna téma
86 pokryva aktivity v oblasti informovanosti a publicity atiez v oblasti hodnoteni a $tadii, na druhej
strane prioritnd téma 85 je zdkladnym ramcom pre zabezpecCenie administrativnych kapacit
v materialnej, technickej a zaroven aj v mzdovej oblasti.

V ramci prioritnej témy 86 s potreby RO OPBK na zaklade doterajSich skiisenosti ovel'a nizsie, nez
predstavuje alokovana suma. Tato disproporcia je sposobena skuto¢nostou, ze OPBK ako program
s najmenSim cielovym tzemim (Bratislavsky kraj) a tym aj najmensou cielovou skupinou potencialnych
Ziadatel'ov a prijimatel'ov nebude realizovat’ aktivity v tychto oblastiach v takom finanénom objeme ako
ostatné programy, ktorych cielovym Gzemim je zostavajice uzemie SR. V pripade publicity ide
o organizovanie kazdorofnych konferencii ako hlavnych informa¢nych aktivit atiez o zabezpelenie
reklamnych predmetov a publikacii. V oblasti hodnoteni a §tadii st to najmi realizacie pravidelnych
hodnoteni v stulade s planom hodnoteni a pripadné vypracovanie potrebnych stadii uskuto¢nitelnosti.
Doterajsi vyvoj Cerpania a potrieb ukazal, Ze prioritna téma 86 je z hl'adiska potrieb zna¢ne nadhodnotena,
kym prioritna téma 85 nepokryva celkové potreby RO v relevantnych oblastiach.

V ramei prioritnej témy 85 vzhl'adom na skuto¢nost’, ze nebolo mozné presne odhadnut’ rozsah potrieb
RO OPBK v oblasti materidlneho a technického zabezpeCenia administrativnych kapacit, planovany
finan¢ny objem na ich pokrytie bol vyrazne vyssi nez skutoéné cerpanie. Postupne vsak doslo
k vyraznému posunu pri odhadovani potrieb tak, aby predpokladany finan¢ny objem ¢o najpresnejsie
odzrkadloval ich rozsah.

V sucasnosti je v realizacii, resp. navrhnutych na schvalenie 5 projektov TP OPBK pre RO OPBK, pri¢om
4 z nich svojim zameranim a objemom pokryji v celom rozsahu zvy$ok programového obdobia 2007 —
2013 a 1 projekt pre SO/RO, ktory pokryva rok 2012. Uvedené projekty RO OPBK pokryvajuce cely
zvySok programového obdobia 2007 - 2013 si zamerané na oblasti hodnoteni a $tadii, externych
hodnoteni ZoNFP, zabezpecenia administrativnych kapacit z materialno - technického hl'adiska a tiez
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oblast” informovanosti a publicity. Rozpocty tychto projektov boli napldnované tak, aby s primeranou
rezervou pokryli vietky potreby RO OPBK v uvedenych oblastiach az do roku 2015.

Jedinym projektom v realizacii, ktory bude ukonéeny v roku 2012 je projekt zabezpeujlci refundaciu
miezd zamestnancov RO OPBK, ktory sa financuje z prioritnej témy 85. A prave oblast mzdového
zabezpedenia je oblast'ou, ktora bola pri rozdel'ovani finanénych z hl'adiska potrieb zna¢ne podhodnotena.
Aj napriek vyraznému spresiiovaniu odhadu aredukcii objemu finanénych prostriedkov uréenych
pre materidlne a technické zabezpecenie administrativnych kapacit, nepokryva zostatok financnych
prostriedkov v ramci prioritnej témy 85 mzdové naklady vSetkych zamestnancov RO OPBK, nakolko
objem finanénych prostriedkov potrebny na ich refundaciu prevysuje celkovi alokaciu TP OPBK. Pocet
zamestnancov RO OPBK, ktorych mzda bola refundovana sa postupne zvysoval tak, ze v roku 2008 boli
refundované mzdy 6 (35) zamestnancov, v roku 2009 mzdy 9 (30) zamestnancov, v roku 2010 mzdy 12
(27) zamestnancov, v roku 2011 mzdy 16 (27) zamestnancov a v roku 2012 mzdy 16 (27), pricom
v zatvorke je uvedeny celkovy pocet zamestnancov RO OPBK v danom case.

Zaroveil je potrebné uviest, ze 425 tis. EUR (ERDF) je vramci prioritnej témy 85 uréenych
pre materialne, technické a mzdové zabezpecenie SO/RO pre OPBK, t.j. zamestnancov odboru SO/RO
pre OPBK na Urade BSK. Pri sudasnom stave nezostavaji ziadne volné finanéné prostriedky na
financovanie mzdovych nakladov zamestnancov RO OPBK pocas rokov 2013-2015. Skuto¢nost’, Ze pri
takomto rozdeleni finanénvch prostriedkov medzi obe prioritné témy. nie je moZzné pokryt refundéaciu
miezd zamestnancov RO OPBK vyvolava vy38iu nakladovi naroénost’ na rozpoétovu kapitolu MPRV SR
atym aj na Statny rozpodet. Z tohto dévodu RO OPBK navrhuje presun &asti finanénvych prostriedkov
z prioritnej témy 86 do prioritnej témy 85.

Nakolko v pripade aktivit informovania a publicity a tiez hodnotenia a §tidii ide vzhl'adom na vyssie
uvedené skutocnosti vacSinou o zédkazky snizkou hodnotou, zostava v ramci prioritnej témy 86
v stcasnosti nevyuzitych a zaroven nevyuzitelnych 979 tis. EUR (ERDF, Tabulka &. 1). Z uvedeného
dovodu RO OPBK navrhuje presunut Ciastku 930 tis. EUR vratane prisluchajicej sumy zo Statneho
rozpoctu z prioritnej témy 86 do prioritnej témy 85 a pouzit' ich vyhradne na refundaciu mzdovych
nakladov zamestnancov RO OPBK v obdobi rokov 2013 — 2015. Zostavajica suma v prioritnej téme 86
tj. 49 135,81 EUR bude urcend na zabezpeCenie vypracovania ex — ante hodnotenia nasledujiceho
programového obdobia, pripadne na zabezpecenie dalSich snim suvisiacich aktivit a pokrytie
vzniknutych nakladov. Rozdelenie finanénych prostriedkov po navrhovanej uprave je uvedené v Tabulke
G
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Prehl’ad rozdelenia finanénych prostriedkov TP OPBK

Tabul’ka ¢. 1 Cerpanie a rozdelenie vol'nych finanénych prostriedkov pred navrhovanou tpravou

3480000

alokacia
na RO 3 055 000
OPBK
z toho alokacia
= 425 000
SORO
BSK
ROOPBK | 1705000
PT 85 z toho
425 000
z toho SORO BSK
PT 86 (iba RO OPBK) 1 350 000

Tabulka ¢. 2 Navrh upravy alokacii

Alkéca '

3 480 000
alokacia
i RO 3055 000
OPBK
z toho alokacin
a SORO 425 000
BSK
RO OPBK 1705 000
PT83 |210M0 e RO ReR 425 000
z toho
PT 86 (iba RO OPBK) 1 350 000




