FOCUS Sekcie riadenia programov regionalneho rozvoja

S usmevom prezili horSie ¢asy a dnes inovuju



,Clovek si musi spestrit zivot ako sa da,“ hovori so smiechom
pan Frantisek Peller, ktory pracuje vo firme APLITEC s. r. o.

v Zahorskej Vsi a vSetci ho tu poznaju ako najvacsieho
vtipkara. Kolegovi zo zavodu na vyrobu polnohospodarskych
strojov dal do aktovky tehlu: ,,Nezbadal to, doniesol si ju
domov a potom na druhy den ju priniesol spat do prace.”
Smeje sa pan Peller, ktory si za Zivota odpracoval uz
uctyhodnych 44 rokov a poslednych desat prave v sukromne;j
firme APLITEC, ktora je dnes jedina na Slovensku vyrabajuca
cisternoveé aplikatory pre nasich farmarov.



»My zakaznikov a teda dopyt mame, rovhako mame

kvalifikovanych pracovitych ludi,” vymenuva konatel firmy
pan Ing. Peter Nerad: ,,Co ndm chybalo, boli véak moderné
stroje, ktoré sme ziskali vd'aka podpore z Eurépskeho fondu
regiondlneho rozvoja.” Ako zdbéraznuje: ,Modernizovali by
sme nasu vyrobu a rozsirovali prave vd'aka dopytu na trhu
najma v zahraniéi tak & tak. EU nam vsak cely proces
zrychlila.”



Z Operacného programu Bratislavsky kraj ziskala spolo¢nost
financné prostriedky na realizaciu dvoch projektov,
prostrednictvom ktorych bol zakupeny plazmovy vypalovaci
stroj spolu s ohranovacim lisom a nova piliaca technoldgia:
»2Zvysila sa tak efektivita vyroby a mohli sme zamestnat



dalsSich pracovnikov. Za 15 rokov, ¢o tu pracujem, som zazila
vSelijaké obdobia a to aj smutné casy, ked sme ludi
prepustali a zostali nam traja zamestnanci,” spomina
ekondmka a spolocnicka v APLITEC-u pani Sona Freundova,
ktora dodava: ,Nasi zamestnanci su aj naSou vyhodou a ak
maju zmysel pre humor, ktory do prace vnasaju, vSetko ide
l'ahsie.” S Usmevom rozprava prihody, kedy novych ludi ¢asto
starsi kolegovia posielaju za nou, hoci ich vbbec nevolala, aby
sa takto prebehli po zavode uplne zbytocne. Ba maju tu aj
historku, ako jedna z manzeliek zamestnancov pani
ekondmke v obchode nadavala, aky maly plat davaju jej
manzelovi, hoci pravda bola Uplne ina a jej manzel si chcel
peniaze zatajit, o pri prezradeni pravdy prinieslo vela

komickych situacii.




»Mzda je u nas na slovenské pomery nadstandardng,”
zd6raznuje pan Nerad a ukazuje vo vyrobnej hale na vyrazené
znacky. Vo firme totiz netrpia Ziadnu lajdackost: ,Kazdy sa na
kazdom vyrobku da identifikovat podla cisla, ktoré don
vyrazi a ak dostaneme reklamaciu, nuZ musi znasat v nejakej
miere aj nasledky. Ak nie su reklamacie, tak pracovnici
ziskavaju motivaéné stvrtro¢né odmeny za kvalitu.”



Pan Nerad prisSiel do APLITEC-u v ¢ase, ked' zakladatel'ka
spolocnosti a jeho mama mala vaznu dopravnu nehodu; a on
bol eSte Studentom vysokej skoly: ,,Musel som nastupit

a rovno bez praxe som sa snazil dva roky predavat nase
vyrobky, ¢o nebolo jednoduché, ale nutné.” Casom viak



odkupil podiely ostatnych spoluvlastnikov a z firmy, ktora
padala ku dnu, ved mala uz len troch zamestnancov, sa dnes
prebojovali v strojarskej vyrobe na Slovensku medzi popredné
spolocnosti so Specializaciou vyroby polfnohospodarskych
strojov, ked dnes zamestnavaju 19 ludi.

Po roku 1989 vznikali sukromné spolo¢nosti u nas réznymi

cestami. Ta najtazsia bola jednoznacne v hladani vyroby,
odbytu a Uverovych moznosti, kedZe ako zdoraznuje pan
Nerad, ,,my sme nic€ neprivatizovali.” Preto boli zaciatky
turbulentné, ved hospodarili v prenajatych priestoroch

a vyrabali len malé cisterny vdaka spolupraci s nemeckou
firmou z Bavorska Zunhammer: ,,Nemecky partner hladal na



Slovensku dodavatela, kedZe je o jeho vyrobky v zapadnej
Eurdpe velky zaujem a tu bola ovela lacnejSia pracovna sila,

pricom zaroven hladal aj nové trhy.”

APLITEC je samostatna firma, ale podiela sa na velkych
dodavkach dielov na vyrobu cisternovych
polnohospodarskych zariadeni urcenych najma na hnojenie
poli pre nemeckého vyrobcu, ktory ma podobnych vyrobcov
na kazdu suciastku viacero po Eurdope a vznika medzi nimi
konkurencna sutaz: ,,Napriek tomu sme jedinymi vyrobcami
naprav, aplikacnych ramov, Ci sacich ramien pre nemeckého
partnera. Zaroven ako jediny na Slovensku dokazeme
vyrobit takmer celé zariadenie tohto druhu sami, z Nemecka



dovezieme len samotnu cisternu. Pre nemeckého partnera
vykonavame aj servis jeho strojov tak, ze sa podielame na
servisnych pracach s nasimi odbornikmi v Pol'sku, Madarsku,

¢i v Cesku.“




»,Vieme sa dobre presadit na zahrani¢nych trhoch najma
nasou kvalitou,” vysvetluje veduci vyroby pan Ing. Libor
Dosek: ,,Preto pomoc z eurdpskych fondov prisla prave vcas.
Dovtedy sme sa museli spoliehat pre zastarané technolégie
na subdodavatelov, kedZe sme nemali napriklad taky
kvalitny ohranovaci lis ako dnes,” ukazuje pan Dosek na lis,
ktorym ohynaju kovové vyrobky do potrebnych tvarov.

‘R\N\v‘ 1 “e e“d

,Faktom je, Ze dneSné zakazky by sme mali tak ci tak, len
pomoc z fondov cely proces urychlila a zmodernizovala,”
doévodi pan Nerad aj dalsimi argumentmi: ,,Nekupovali sme
lacné technoldgie, kedZe pomoc bola financne limitovana,



ale také, ktoré sme skutoCne na rozvoj potrebovali a radsSej
sme rozdiel do celkovej vysky za stroje doplatili z vlastnych
zdrojov.” Preto nové technoldgie nie su hradené do
maximalnej vysky stanovenej podmienkami Cerpania, ale do
ovela nizsich sim: ,,Nam Slo totiz o vec. A aj tak sme aj tie
uSetrené prostriedky hned' investovali do novej vyrobne;j
haly,” a na tu je pan Nerdad nalezite pysny, kedze firme sa
podarilo z prenajatych priestorov dostat dnes do vlastnych

a eSte postavit novu halu v areali, kde dookola ostatné
povodné stavby Zahorskych strojarni chatraju. Zaroven
pristavali do hal nové mostové Zeriavy, ktoré znacne ulahcuju

pracu strojarom.




Vyhody novych vyrobnych priestorov ocenuju najma samotni
robotnici vo vyrobe: ,,Doprial by som vam pracovat

v prostredi, kde mate hrbolatu dlazku, nemate miesto na
prezlecenie, nemate toaletu, nemate kde sa moznost umyt
a ak chcete pracovat, nuz vam povedia, aby ste si doniesli
vlastny vercajch,” vymenuva predchadzajuce pracovné
skusenosti v strojarskej vyrobe na Slovensku 52-ro¢ny pan
Norbert Micek: ,, To, ¢o existovalo inde, sa s tunajSimi
vybornymi podmienkami na tazku pracu neda vobec

porovnat.”

Medzi zamestnancami su vsak aj taki, ktori si vyskusali
zamestnanie aj v Spickovych zapadnych strojarskych firmach



ako napriklad 21-ro¢ny pan Denis Voltemar: ,,Pracoval som
v Spickovej zahranicnej automobilke s najnovsimi
technoldgiami a tu v Zahorskej Vsi si na porovnatelnej
urovni. Preto ma tesi, Zze nemusim ako mnohi ini moji
rovesnici, hl'adat zamestnanie trebars aj v zahranici.”

Z projektov okrem plazmového stroja, ohranovacieho lisu
zakupili aj novu rezaciu technoldgiu, ktora ma vlastnu
valcekovu trat, vdaka ktorej dnes mozu delit dvanast metrové
profily, kedZe predtym delili len Sest metrové profily,
nehovoriac o lepSich moznostiach pilenia hrubsich profilov.
Vsetky zakupené technoldgie vyraznou mierou znizuju
energeticku narocnost vyroby pri vzniku novych ekologickych
strojov na polhohospodarske ucely. Aplikacné ramy na
hnojenie vyrabané v tejto firme patria k Spicke v sicasnosti,



pricom ako zdd6razniuje pan Nerad: ,,Dodavame
polnohospodarske stroje pre slovenskych farmarov robené
podla ich poziadaviek na mieru a za ovela nizsie ceny, nez za
aké by rovnakeé zariadenia nakupovali v Nemecku.“

[




UmozZnuje im to skutocnost, Ze aj v Nemecku je o tieto
zariadenia velky zaujem. CiZe ak vyrobia roéne viac ako 500
cisternovych zariadeni pre zahrani¢ny trh, mézu na domaci
dodavat za nizsie ceny.
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Vyznam aplikatorov je v ich ekologickom poslani, kedZe pri
striekani hnojovicou sa az 70 percent dusika uvolfiuje do
ovzdusSia. Zaroven trpia rastliny, ktoré su zalepené hnojovicou
na listoch. Naopak, aplikatory dusik dostanu ku korenom
rastlin, ¢im sa zniZuje Unik dusika do ovzdusia a rastliny mézu
dychat. Hnojovka aplikovana ku korenu rastlin sa nedostava
spat do krmiva v Zivocisnej vyrobe zvieratam.



V Bratislavskom kraji je dostatok pracovnych prilezitosti
v strojarstve, Co potvrdzuje aj zvarac€ pan Daniel Kiihtreiber:
»Ak by tu neboli vyhovujice podmienky, clovek si robotu

v okoli najde s mojou kvalifikaciou l'ahko.”




Robotu si pochvaluje aj 65-roény pan Lubomir Sodek: ,,A ¢o
by som robil na déochodku doma, ak este vladzem pracovat?
DnesSné moderné technoldgie a praca s nimi sa vobec s tymi
predchadzajicimi nedaju porovnat,” hovori s hrdostou,
kedZe on sam ovlada najmodernejsi plazmovy stroj.




Napriek povedanému vzdy je ¢o vylepsovat. A aj pan Nerad
ma dalSie plany, kedZe chystaju projekt na zavedenie
zvaracieho robota do vyroby: , Urcite nas aj tato nova
technolégia posunie opat dopredu.” A o to jednoznacne pri
podpore vedomostnej ekonomiky ide v kazdom projekte.

Prioritna os 2 — Vedomostna ekonomika

Cielom prioritnej osi je podpora konkurencieschopnosti
regionu prostrednictvom podpory inovacii a pristupu

k informacno — komunikaénym technolégiam najma v oblasti
malych a strednych podnikov.



Modernizacia vyrobnych technolégii v APLITEC, s. r. o.

ZacCiatok a ukoncenie realizacie projektu

08/2011 - 04/2012



EU zdroje

157 624,00 eur



Energeticka a Casova uspora vyvolana vymenou 2
zastaralych pasovych pil

Zaciatok a ukoncenie realizacie projektu

05/2012 - 09/2012



EU zdroje

11 385,75 eur



Kontakty:

Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR
Dobrovicova 12

812 66 Bratislava

tel: 00421 2 59 26 61 11

fax: 00421 2 59 26 64 35

Www.mpsr.sk

Sekcia riadenia programov regionalneho rozvoja
Prievozska 2/B

825 25 Bratislava 26

e-mail: opbk@land.gov.sk

www.opbk.sk
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