
 

INFORMAČNÝ LIST ÚSPEŠNE ZREALIZOVANÉHO 
PROJEKTU 

 

Názov projektu 
Zavedenie inovatívneho softvérového riešenia pri 
výrobe strojov v spoločnosti CONTROL.ING, s.r.o. 

Kód ITMS 22320220039 

Prijímateľ (názov a sídlo) CONTROL.Ing, s.r.o., Gozovská 80/42, Lozorno 

Operačný program Bratislavský kraj 

Prioritná os Prioritná os 2 – Vedomostná ekonomika 

Opatrenie 2.2. – Informatizácia spoločnosti 

Skupina aktivít  

Kód výzvy  OPBK/2010/2.2/05 

Schéma štátnej pomoci/schéma de minimis Schéma de minimis 

 
1. Miesto realizácie projektu 

Okres Obec Ulica Číslo 

Malacky Lozorno Gozovská 80/42 

 
2. Finančný a časový rámec realizácie projektu 

Časový rámec realizácie projektu (MM/RRRR) 
Začiatok realizácie aktivít 

projektu  
Ukončenie realizácie aktivít 

projektu  

5.12.2011 4.5.2012 

 Výdavky projektu (v EUR) 

Celkové oprávnené výdavky 64 968,77 

Z toho  
NFP 61 720,33 

Vlastné zdroje 3 248,44 

 

        3.    Stručný opis projektu
1
 

Nákup počítačového vybavenia a softvérového vybavenia na zriadenie inovatívnej konštrukčnej kancelárie 

 
4. Cieľ a dosiahnuté výsledky projektu 

Cieľ projektu Prostredníctvom zavedenia špičkovej IT infraštruktúry zvýšiť bezpečnosť dát, zaviesť modelovanie 
budúcich výrobkov a zvýšiť potenciál výroby 

Dosiahnuté 
výsledky projektu 
vrátane 
merateľných 
ukazovateľov 

Boli zakúpené všetky plánované zariadenia a technológie nutné na zavedenenie inovatívneho 
softvérového riešenia v spoločnosti a zavedená plánovaná elektronická služba. Zároveň bolo doposiaľ 
vytvorené jedno pracovné miesto a zamestnaný jeden pracovník (od 1.6.2012). 

 

 

       5.        Popis príspevku k cieľom HP a plnenie ukazovateľov výsledku na úrovni HP² 

Popis príspevku  
k cieľom HP 

HP informačná 
spoločnosť 

 

Plnenie ukazovateľov 
výsledku na úrovni HP 

Názov ukazovateľa 
a merná jednotka 

Východisková hodnota Cieľová hodnota Dosiahnutá hodnota 

                                                      
1 rozpísať maximálne na 800 znakov 
² v prípade že projekt prispieva k viacerým horizontálnym prioritám, je potrebné rozpísať príspevok k cieľom HP aj plnenie ukazovateľov výsledku  pre každú 
horizontálnu prioritu v samostatnej tabuľke 

 



 

Počet zavedených 
elektronických služieb 

0 1 1 

 Počet  zamestnancov 
MSP využívajúcich IKT 

0 2 1 

Popis príspevku  
k cieľom HP 

HP rovnosť 
príležitostí 

 

Plnenie ukazovateľov 
výsledku na úrovni HP 

Názov ukazovateľa 
a merná jednotka 

Východisková hodnota Cieľová hodnota Dosiahnutá hodnota 

Počet zavedených 
elektronických služieb 

0 1 1 

 Počet novovytvorených 
pracovných miest 

obsadených mužmi 

0 2 1 

 

 

FOTOGRAFIE Z MIESTA REALIZÁCIE PROJEKTU 
 
 

Situácia pred začiatkom realizácie aktivít projektu 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Situácia počas realizácie aktivít projektu  
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Situácia po ukončení realizácie aktivít projektu 
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